
 تزای ٍرٍز تِ هقطع کارشٌاسی ارشس 17/10/1401هَرخ  307862/2 هعزفی ًاهِ هتقاضیاى حائش شزایط آییي ًاهِ شوارُ

 هشرصات شٌاسٌاهِ ای .1

 

 تعییي ًَع هقطع کارشٌاسی: .2

 

  زرصس تزتز :   20جشٍ  کارشٌاسی پیَستِ کارشٌاسی ًاپیَستِ

 زرصس تزتز تعسی 10جشٍ 

 

 :اطلاعات زٍرُ فارغ التحصیلی کارشٌاسی .3

 :ًام زاًشگاُ کس رشتِ تحصیلی:                         :                          گزایش                            :فارغ التحصیلیرشتِ 

 13   ......سال.....   تارید ٍرٍز تِ تحصیل:  ًیوسال

 فارغ التحصیل ذَاّس شس . 31/6/1404ٍ حساکثز تا  تارید  هشغَل تِ تحصیل 

                ....... سال      ....... تارید فارغ التحصیلی: ًیوسال    فارغ التحصیل   

 : ...رتثِ فارغ التحصیلی                     ....  / حصیلی            ...هعسل فارغ الت

 تزم : 6زر  اطلاعات ٍضعیت تحصیلی زاٍطلة .4

 ٍضعیت ًَع زٍرُ:

 پیام ًَر     هزاکش تزتیت هعلن     جاهع علوی کارتززی   هجاسی    ًیوِ حضَری     غیزاًتفاعی    رٍساًِ    شثاًِ

 ٍاحس: .....    تا تزم ششن  تزم                         تعساز ٍاحس ّای گذراًسُ  : .... ...زم ّای گذراًسُکل ت زتعسا

 ...../   ....    هعسل:تعساز کل ٍاحس ّای هصَب رشتِ :                                                                

 هی تایست زرج گززز.  6هعسل تزای فارغ التحصیلاى کارشٌاسی پیَستِ تا پایاى تزم 

 تعساز ثثت ًام شسگاى........ًفز                           : رتثِ 

 .ت زرج شَزیستاهی   6رتثِ تزای فارغ التحصیلاى کارشٌاسی پیَستِ تا پایاى تزم

 

 

 (1405-1404شزکت کززُ تاشٌس سی ارشس سالاشوارُ زاٍطلثی................)چٌاًچِ زر آسهَى کارشٌ

 هْز ٍ اهضاء                                                                                                                      

 هعاٍى آهَسشی زاًشگاُ                                                                                                        

  : ًام پسر -3                                                          ًام:  -2                                                   :ًام ذاًَازگی  -1

 : تارید تَلس -                                4    هزز      جٌس: سى   -3

 : شوارُ شٌاسٌاهِ -6                                                              کس هلی:-5




